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ПАСПОРТ

муниципальной программы 

«Развитие культуры и туризма 

муниципального образования город  Юрьев-Польский  на 2016 - 2020 годы»

	Наименование муниципальной программы         
	Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма 
муниципального образования город Юрьев-Польский  на 2016 - 2020 годы»

	Ответственный исполнитель программы            
	Комитет по  культуре администрации муниципального образования Юрьев-Польский район 

	Соисполнители программы
	МБУК «Районный центр культуры и досуга»;

МБУК «Юрьев-Польская централизованная библиотечная система»;

МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей»;



	Перечень Подпрограмм     
	«Наследие»; 
«Культура и искусство»;
«Развитие туризма»;

«Обеспечение условий реализации Программы»

	Цель муниципальной программы           
	- Развитие  культурного потенциала  города Юрьев-Польского ;

- обеспечение прав граждан на равный доступ к культурным ценностям;

-развитие туризма на территории муниципального образования город  Юрьев-Польский

	Задачи муниципальной программы
	Задача 1. Сохранение культурного и исторического наследия города , обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала  граждан  города;

Задача 2. Повышение конкурентоспособности города Юрьев-Польского как зоны рекреации  и активно –познавательного туризма;

 Задача 3. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и туризма



	Целевые индикаторы и показатели  муниципальной программы
	Подпрограмма 1:  «Наследие»                                   
- Количество музейных экскурсий (мероприятий) в муниципальном музее;
- Количество посетителей музея;
- Количество документов, выданных из фонда посетителям библиотек (книговыдача);
- Количество посещений библиотек
Подпрограмма 2: «Культура и искусство»
- Количество проведенных мероприятий  муниципальными учреждениями культурно-досуговой деятельности;
- Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях;
Подпрограмма 3:  «Развитие туризма»
- Объём туристских услуг внутренний и въездной турпоток

(посещение с целью экскурсионного обслуживания);

- Разработка новых туристических маршрутов;
- Участие в межрегиональных и международных выставках.
Подпрограмма 4: «Обеспечение условий реализации Программы»
Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2016 – 2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы                         
	Общий объем средств на реализацию Программы составляет 186391 тыс.руб.:

2016 год - 33009 тыс.рублей

2017 год-  44903 тыс.рублей

2018 год-  47727 тыс.рублей

2019 год-  30376 тыс.рублей

2020 год-  30376 тыс.рублей

в т.ч. объем бюджетных ассигнований областного бюджета на реализацию Программы составляет 36580 тыс.рублей:

2016 год - 4234 тыс.рублей

2017 год-  14995 тыс.рублей

2018 год-  17351 тыс.рублей

2019 год-  0 тыс.рублей

2020 год-  0 тыс.рублей

в т.ч. объем бюджетных ассигнований местного бюджета – 128511 тыс.руб.:

2016 год - 24515 тыс.рублей

2017 год-  25648 тыс.рублей

2018 год-  26116 тыс.рублей

2019 год-  26116  тыс.рублей

2020 год-  26116 тыс.рублей

внебюджетные источники - 21300 тыс.руб.:

2016 год - 4260 тыс.рублей

2017 год-  4260 тыс.рублей

2018 год-  4260 тыс.рублей

2019 год-  4260 тыс.рублей

2020 год-  4260 тыс.рублей

	Ожидаемые конечные результаты   реализации муниципальной программы                         

	- Укрепление единого культурного пространства города  Юрьев-Польского;

- повышение качества муниципального управления и эффективности расходования бюджетных средств; 
- выравнивание уровня доступности культурных благ и художественного образования независимо от размера доходов, места проживания и социального статуса граждан района;
- создание условий для доступности участия жителей города 

в культурной жизни, а также вовлеченности детей в

активную социокультурную деятельность;

- создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепление материально-технической базы отрасли, развитие самодеятельного художественного творчества;

- укрепление имиджа города Юрьев-Польского  как МО с высоким уровнем культуры, благоприятной для развития  туризма.


I. Общая характеристика сферы реализации Программы,

основные проблемы и прогноз развития

Реализация Программы осуществляется в двух значимых сферах экономики района: культура и туризм.

1.1. Сфера культуры

Отрасль культуры объединяет деятельность по развитию библиотечного, музейного дела, сохранению нематериального культурного наследия и развитию традиционной народной культуры, укреплению межрегиональных связей в сфере культуры.

По состоянию на начало 2016 года отрасль культуры включает 3 учреждения культуры. Около 85 творческих работников города обеспечивают жителям их конституционное право доступа к культурным ценностям. 
Структура отрасли культуры города  Юрьев – Польский  в 2016 г.

1. Библиотеки – 1ед ( 1 филиал).

2. Культурно-досуговые учреждения – 1 ед. 

3. Музеи – 1 ед.

В последние десятилетия удалось преодолеть спад в развитии культуры. 

Вместе с тем многие проблемы сферы культуры пока остаются нерешенными.

Срочной реставрации требует музей. Отрасль нуждается в финансовой поддержке области.

Необходима государственная поддержка муниципальных учреждений культуры регионом:

-обновление материально-технической базы учреждений культуры, приобретение специального оборудования, автотранспорта;

-приобретение специального оборудования (фондового и экспозиционного оборудования для музеев и библиотек и т.д.). 

1.2. Сфера туризма
Одним из главных направлений социально-экономического развития  является создание условий для улучшения качества жизни граждан, в том числе за счет развития качественной и доступной инфраструктуры отдыха и внутреннего туризма. Развитие сферы туризма в настоящий момент является перспективным направлением развития города  Юрьев-Польского . Значимость развития туризма для города обусловлена выгодным географическим положением в сочетании с развитой дорожной инфраструктурой в направлении транспортных потоков. 
Город  становится все более привлекателен для любителей активного туризма, так поток активных туристов за последний год вырос более чем на 10%.
Для дальнейшего развития въездного туризма  на территории района необходима поддержка в формировании и продвижении положительного туристского имиджа района.

Отсутствие поддержки и контроля в сфере туризма может привести к следующим фактам:

-снижению конкурентоспособности туристического продукта на туристическом рынке, в том числе за счет увеличения конкуренции со стороны соседних регионов;

-к снижению внутренних и въездных туристских потоков, как следствие, сокращению  объема услуг.

 Реализация подпрограммы позволит создать и укрепить позитивный образ города как зоны рекреации и активно-познавательного туризма.
1.3. Прогноз развития сфер культуры и туризма

Реализация Программы к 2020 году позволит создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ, укрепить позитивный образ района.

Реализация Программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

К числу частично управляемых рисков относится дефицит в отраслях культуры и туризма высококвалифицированных кадров для внедрения программно-целевых методов и механизмов управления, ориентированных на результат.

II. Приоритеты региональной и муниципальной  политики

в сфере реализации Программы, цели, задачи и показатели

(индикаторы) достижения целей и решения задач, основные

ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы Программы

2.1. Приоритеты региональной и  муниципальной политики в сфере

реализации Программы

Приоритеты  политики в сферах культуры и туризма установлены следующими документами и нормативными правовыми актами: 
Закон Владимирской области от 09.04.2002 N 31-ОЗ «О культуре»;

Закон Владимирской области от 06.04.2004 N 21-ОЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) Владимирской области»;

Закон Владимирской области от 13.05.1999 N 26-ОЗ «О библиотечном деле»;
Закон Владимирской области от 08.04.2002 N 28-ОЗ «О порядке передачи недвижимых объектов, являющихся памятниками истории и культуры местного значения, из государственной собственности Владимирской области в собственность муниципальных образований»;

Указ Губернатора Владимирской области от 17.12.2002 N 31 «О Совете по культуре и искусству при Губернаторе области»;

Указ Губернатора Владимирской области от 14.06.2002 N 19 «О присвоении звания «Меценат года Владимирской области в области культуры»;

Решение Совета народных депутатов МО Юрьев-Польский район от 30.12.2015г №44  «Об утверждении Положения о комитете по культуре администрации муниципального образования Юрьев-Польский район»;

Постановление администрации МО Юрьев-Польский район от 13.02.2013 N 186 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по повышению эффективности деятельности сферы культуры муниципального образования Юрьев-Польский район»;

Постановление администрации МО Юрьев-Польский район от 25.02.2013 N 233
«О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников муниципальных  учреждений сферы культуры МО Юрьев-Польский район»;

Постановление главы МО Юрьев-Польский район от 23.09.2008 N 1277 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников учреждений культуры муниципального образования Юрьев-Польский район»;

Постановление Главы МО Юрьев-Польский район от 07.09.2009 N 1204 «Об утверждении  Перечня (реестра) муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры и искусства и муниципальными образовательными учреждениями в сфере культуры юридическим и физическим лицам, порядка осуществления стоимостной оценки потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры и искусства и муниципальными образовательными учреждениями в сфере культуры, порядка учета результатов мониторинга потребности в муниципальных услугах, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры и искусства и муниципальными образовательными учреждениями в сфере культуры при составлении бюджета МО Юрьев-Польский район»;

Реализация положений вышеперечисленных стратегических документов и нормативных правовых актов позволила наметить пути решения многих проблем сферы культуры и туризма и решить некоторые из них.

Вместе с тем многие из проблем остаются нерешенными, в их числе:

-заметное снижение культурно-образовательного уровня населения;

-диспропорции в обеспеченности населения услугами учреждений культуры и туризма;

-ухудшение ассортимента и качества предоставляемых услуг;

-дефицит квалифицированных кадров в сфере культуры;
-низкий уровень оплаты труда в сфере культуры. 
Основными препятствиями  развитию туризма в МО города Юрьев-Польский являются:
-низкий уровень развития туристской инфраструктуры (недостаточность комфортабельных средств размещения туристского класса и объектов досуга, отсутствие качественной придорожной инфраструктуры);

-слабый поток инвестиций в туристскую сферу, особенно ресурсов крупного бизнеса.

В связи с этим реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:

-сохранение культурного и духовного наследия, самобытных традиций народов;

-обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения лучших образцов культуры и искусства; 

-создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской

 -деятельности, организации внешкольного художественного образования и культурного досуга;

-раскрытие культурного потенциала района и поддержка инициатив в сферах культуры и туризма; 

- создание самобытных туристических брендов;

-укрепление материально-технической базы учреждений культуры и туризма; 

повышение социального статуса работников культуры (уровень доходов, общественное признание); 

-системы подготовки кадров и их социального обеспечения;

-максимальное вовлечение туризма в популяризацию и использование историко-культурного наследия;

-поддержка и развитие внутреннего и въездного туризма;

-формирование представления о городе  Юрьев-Польский, как территории, благоприятной для развития туризма.

Приоритеты деятельности в отдельных секторах сфер культуры и туризма описаны в соответствующих подпрограммах Программы.

2.2. Цель, задачи и ожидаемые результаты

Главной целью Программы является реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства, единства российского общества, а также развитие туризма для приобщения граждан к культурному и природному наследию. 

Достижение данной цели предполагается посредством решения трех взаимосвязанных и взаимодополняющих задач, отражающих установленные полномочия органов власти в сферах культуры и туризма.

Задача 1. Сохранение культурного и исторического наследия города Юрьев-Польского, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала для граждан  района.
Данная задача ориентирована на реализацию прав граждан в области культуры, установленных в положениях статьи 44 Конституции Российской Федерации, что относится к стратегическим национальным приоритетам. Решение первой задачи будет обеспечено посредством осуществления подпрограмм «Наследие», «Культура и Искусство», включающих:
-оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры, в которых будут задействованы: библиотеки, музей, учреждение культурно-досугового типа. 
-осуществление мер муниципальной поддержки художественных коллективов, творческих инициатив населения, дарований, работников сферы культуры и организаций культуры.

Задача 2. Создание положительного туристского имиджа города  Юрьев-Польского, как зоны активно-познавательного туризма.

Данная задача направлена на формирование имиджевой привлекательности города  Юрьев-Польского, как зоны рекреации и активно-познавательного туризма; реализацию  прав граждан, связанных с удовлетворением духовных потребностей, приобщением к культурно-историческим ценностям, удовлетворением потребностей в укреплении здоровья, активном и полноценном отдыхе.

Для решения указанной задачи предусмотрено выполнение подпрограммы «Развитие туризма   в муниципальном образовании город Юрьев-Польский на 2016-2018 годы», которой предусматриваются:

- формирование системы организации туристической сферы, обеспечивающей  эффективное решение проблем организации отдыха  туристов и местных жителей;

- создание благоприятных условий для увеличения туристического потока на 15 %;

-укрепления имиджа города  Юрьев-Польского, как территории благоприятной для развития туризма.

Задача 3. Создание благоприятных условий для устойчивого развития сфер культуры и туризма.
Данная задача выполняется в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы «Развитие культуры и туризма муниципального образования город Юрьев-Польский  на 2014 - 2020 годы»» и включает формирование политических, нормативно-правовых, организационных, экономических, финансовых, кадровых, материально-технических, информационных, методических и иных условий, необходимых для обеспечения устойчивого развития сферы культуры и туризма на период до 2020 года.

Для решения задачи планируется:

выполнение муниципальных функций по выработке и реализации муниципальной политики, нормативно-правовому регулированию, контролю в сферах культуры и туризма;

реализация мер по развитию информатизации отрасли;

поддержка приоритетных инновационных проектов;

управление реализацией и изменениями Программы.

Решение указанных задач и достижение главной цели Программы позволит к 2020 году достигнуть следующих основных результатов:

- укрепление единого культурного пространства  города Юрьев-Польского ;

- повышение качества муниципального управления и эффективности расходования бюджетных средств;

- выравнивание уровня доступности культурных благ независимо от размера доходов, места проживания и социального статуса граждан;
- разработка и реализация комплекса мероприятий развития культуры в городе;
- повышение качества, разнообразия и эффективности услуг в сферах культуры и туризма;

- создание условий для доступности участия всего населения в культурной жизни, а также вовлеченности детей, молодежи, лиц пожилого возраста в активную социокультурную деятельность;

- создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепление материально-технической базы отрасли, развития самодеятельного художественного творчества;
- обеспечение широкого доступа к культурным ценностям;

- значительное увеличение уровня социального обеспечения работников культуры, финансовой поддержки творческих коллективов, социально значимых проектов;
- укрепление имиджа города  Юрьев-Польского как МО с высоким уровнем культуры, благоприятной для развития туризма.

               2.3. Показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач

Система показателей (индикаторов) Программы включает взаимодополняющие друг друга индикаторы цели и индикаторы входящих в Программу подпрограмм и приведена в Таблице  1.
Данная система сформирована с учетом требований постановления администрации МО Юрьев-Польский район от 15.08.2016г.  № 980 «О порядке разработки, реализации и оценки эффективности  муниципальных программ МО город Юрьев-Польский » и обеспечивает возможность проверки и подтверждения достижения установленных плановых значений рассматриваемых показателей (индикаторов).

Состав показателей (индикаторов) Программы увязан с основными мероприятиями и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период до 2020 года.

В качестве показателей (индикаторов) успешности решения задач Программы предусматривается использование показателей (индикаторов), характеризующих выполнение входящих в нее подпрограмм.

Описания показателей (индикаторов) подпрограмм представлены в соответствующих разделах Программы.

Показатели (индикаторы) Программы имеют запланированные по годам количественные значения. Значения показателей (индикаторов) Программы по годам ее реализации в разрезе подпрограмм и ведомственных целевых программ приведены в Таблице 1.
Улучшение значений целевых показателей (индикаторов) в рамках реализации Программы предполагается за счет:

повышения прозрачности и открытости деятельности учреждений и организаций отраслей культуры и туризма;

роста качества и эффективности муниципального управления в сферах культуры и туризма;

повышения мотивации работников культуры и туризма;

увеличения объемов бюджетного и внебюджетного финансирования рассматриваемой сферы.

В плановый период до 2020 года на достижение значений представленных индикаторов цели и задач Программы могут влиять внешние факторы и риски, характеристика которых представлена в разделе 12.
2.4. Сроки и этапы Программы

Реализация муниципальной программы «Развитие культуры и туризма муниципального образования город  Юрьев-Польский  на 2016-2020 годы» будет осуществляться с 2016  по 2020 годы.

В процессе реализации будут сформированы правовые, организационные и методические условия, необходимые для эффективной реализации Программы, в том числе:

совершенствование нормативно-правовой базы сфер культуры и туризма, 

осуществление подготовки и переподготовки персонала, 

информационная поддержка Программы и др.

Будет обеспечено новое качество услуг в сферах культуры и туризма и повышена конкурентоспособность рынка туристских услуг района.

                            
III. Обобщенная характеристика основных

мероприятий Программы и подпрограмм Программы

             В рамках Программы предполагается реализация мероприятий, выделенных в структуре подпрограмм «Наследие», «Культура и искусство», «Развитие туризма», «Обеспечение условий реализации  Программы».
Для решения задачи 1 по сохранению культурного и исторического наследия района, обеспечению доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализации творческого потенциала для граждан  города предусматривается реализация подпрограмм «Наследие» и «Культура и искусство».

Подпрограмма «Наследие» включает следующие основные мероприятия:

-развитие библиотечного дела;

-развитие музейного дела.

Подпрограмму «Культура и искусство» составляют следующие основные мероприятия:

-сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия народов;

На решение задачи 2 по  повышению конкурентоспособности города Юрьев-Польского  как зоны активно-познавательного туризма направлена реализация основных мероприятий Подпрограммы «Развитие туризма», которая включает комплекс  мероприятий по формированию системы организации туристической сферы и укрепления имиджа города Юрьев-Польского  как территории благоприятной для развития туризма.

Решение задачи 3 по созданию благоприятных условий для устойчивого развития сферы культуры и туризма предполагает реализацию основных мероприятий подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы»:

-развитие инфраструктуры и системы управления в сферах культуры и туризма.

Указанные основные мероприятия планируются к осуществлению в течение всего периода реализации Программы.

Сведения об ожидаемых результатах реализации основных мероприятий, последствиях их реализации, ответственных исполнителях и сроках представлены в Таблице 2.
IV. Обобщенная характеристика мер  муниципального регулирования

Мерами муниципального регулирования в сфере реализации Программы являются косвенные инструменты муниципальной поддержки, реализация которых направлена на:

повышение доступности услуг учреждений культуры для приоритетных категорий населения;

обеспечение свободного доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни общества;

повышение доступности для граждан культурных ценностей, расширение возможностей для участия населения в культурной жизни;

создание условий и стимулирование сохранения культурного наследия района, расширение возможностей населения в сфере доступа к культурным ценностям,  участия в культурной жизни общества;

повышение доступности и качества услуг учреждений культуры для населения;

стимулирование творческой деятельности в сфере культуры;

развитие контактов в области культуры, обеспечения свободного доступа граждан к культурным ценностям;

привлечение иных источников финансирования (бюджетов муниципальных образований, внебюджетных источников);

внедрение стандартов качества муниципальных услуг, предоставляемых в сфере культуры;

внедрение стратегического планирования и методов управления проектами в деятельность муниципальных органов исполнительной власти в сфере культуры и муниципальных учреждений культуры;

выполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в сфере культуры;

совершенствование системы ведомственной статистической и финансовой отчетности в сферах культуры и туризма;

инвентаризация объектов муниципальной собственности в сфере культуры;

внедрение новой (отраслевой) системы оплаты труда, ориентированной на результат, в муниципальных учреждениях культуры;

совершенствование системы мотивации работников отрасли культуры;

обеспечение содействия в переподготовке и повышении квалификации работников сферы культуры;

развитие механизмов благотворительности и меценатства, спонсорства в сфере культуры.

В ходе реализации Программы предполагается дальнейшее развитие и совершенствование муниципального регулирования, направленного на:

повышение доступности услуг культуры для детей и молодежи;

повышение сохранности музейных коллекций и качества услуг, предоставляемых населению музеем;

участие в единой областной системе туристской навигации и ориентирующей информации для туристов.

С учетом внесения изменений и дополнений в ряд федеральных нормативно-правовых актов запланированных Министерством культуры с целью решения перечисленных выше задач в 2016 году предполагается привести в соответствие документы Юрьев-Польского района измененным федеральным и региональным документам. 

V. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

по этапам реализации Программы

В рамках реализации Программы планируется оказание муниципальными учреждениями культуры следующих муниципальных услуг (выполнение работ):

проведение фестивалей, выставок, концертов, смотров, конкурсов, конференций, кинопоказа и иных программных мероприятий силами культурно-досугового учреждения;

осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки;

публикация музейных предметов, музейных коллекций путем публичного показа, воспроизведения в печатных изданиях, на электронных и других видах носителей, 

предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату библиотек, базам данных;

формирование и учет фондов библиотеки, библиографическая обработка документов и организация каталогов;

организация мероприятий по ремонту, реконструкции учреждений культуры,  подведомственных комитету по культуре;

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями культуры, находящимися в ведении комитета по культуре, в рамках муниципальной программы «Развитие культуры и туризма муниципального образования город  Юрьев-Польский  на 2016-2020 годы» представлен в Таблице3.

VI. Информация об участии 

внебюджетных источников в реализации целей муниципальной Программы

Участие акционерных обществ, общественных, научных и иных организаций, а также целевых внебюджетных фондов в реализации Программы не предусмотрено.

VII. Обобщенная характеристика основных

мероприятий, реализуемых органами местного самоуправления

в рамках Программы

            Участие городского населения в реализации мероприятий Программы является одним из важнейших условий ее эффективности.

            Перечень мероприятий Программы, реализуемых с участием муниципального образования город Юрьев-Польский и сведения о планируемых показателях результатов приведены в таблице 1 к Программе.

В результате осуществления намеченных программных мероприятий будет значительно укреплена материально-техническая база учреждений культуры.

Это окажет существенное влияние на повышение безопасности объектов культуры, сокращение аварийных ситуаций в конструкциях несущих элементов зданий и инженерных систем, соответствие объектов требованиям санитарных норм и правил, предписаний органов противопожарной безопасности по эксплуатации зданий учреждений культуры.

VIII. Обоснование выделения и включения

в состав Программы предусмотренных к реализации подпрограмм

Программа включает две значимые сферы: культура и туризм, каждая из которых рассматривается в рамках соответствующей задачи Программы (задачи 1 и 2).
С учетом подотраслей отрасли культуры, отнесенных к сфере реализации Программы, в ее составе выделяются подпрограммы «Наследие», «Культура и искусство», «Развитие туризма», «Обеспечение условий реализации Программы».

Предусмотренные в рамках каждой подпрограммы цели, задачи и мероприятия полным образом охватывают весь диапазон заданных приоритетных направлений развития сферы культуры и в максимальной степени будут способствовать достижению целей и конечных результатов настоящей Программы.

Подпрограмма «Наследие» охватывает такие направления реализации Программы, как:

повышение доступности и качества библиотечных услуг;

повышение доступности и качества музейных услуг.

Подпрограмма «Культура и искусство» направлена на:

сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художественных промыслов;

поддержку учреждений культуры;

развитие сотрудничества в сфере культуры;

Подпрограмма «Развитие туризма» направлена на формирование имиджевой привлекательности города  Юрьев-Польского. 

В подпрограмме «Обеспечение условий реализации Программы» отражены мероприятия, направленные на решение задач по:

обеспечению эффективного управления финансами в сфере культуры и организации выполнения мероприятий Программы;

обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в сферах культуры и туризма;

созданию необходимых условий для активизации инновационной и инвестиционной деятельности в сферах культуры и туризма.
Реализация подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы» способствует решению задач остальных подпрограмм. 

IX. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых

для реализации Программы

          Реализация мероприятий Программы осуществляется за счет, областного и местного бюджетов.

          Объем финансовых ресурсов из средств бюджета МО город  Юрьев-Польский район на реализацию мероприятий Программы подлежит уточнению при формировании проектов  бюджета района на очередной финансовой год и плановый период в установленном порядке. 
Общий объем средств на реализацию Программы составляет 186391 тыс.руб.:

2016 год – 33009 тыс.рублей

2017 год-  44903 тыс.рублей

2018 год-  47727 тыс.рублей

2019 год-  30376 тыс.рублей

2020 год-  30376 тыс.рублей

в т.ч. объем бюджетных ассигнований областного бюджета на реализацию Программы составляет 36580 тыс.рублей:

2016 год – 4234тыс.рублей

2017 год-  14995 тыс.рублей

2018 год-  17351 тыс.рублей

2019 год-  0 тыс.рублей

2020 год-  0 тыс.рублей

в т.ч. объем бюджетных ассигнований местного бюджета – 128511 тыс.руб.:

2016 год - 24515 тыс.рублей

2017 год-  25648 тыс.рублей

2018 год-  26116 тыс.рублей

2019 год-  26116  тыс.рублей

2020 год-  26116 тыс.рублей

внебюджетные источники – 21300 тыс.руб.:

2016 год - 4260 тыс.рублей

2017 год-  4260 тыс.рублей

2018 год-  4260 тыс.рублей

2019 год-  4260 тыс.рублей

2020 год-  4260 тыс.рублей
X. Информация по ресурсному обеспечению за счет средств бюджета МО город  Юрьев-Польский, других источников финансирования и направления затрат
Объемы ресурсного обеспечения Программы и соотношение расходов бюджетов различных уровней учитывают наличие программ, нацеленных на обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям, прав граждан на участие в культурной жизни, развитие отрасли туризма, и финансовые ресурсы, находящиеся в распоряжении органов местного самоуправления, а также иные средства, привлекаемые на эти цели.

Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств бюджета МО город Юрьев-Польский  представлено в Таблице 3.

XI. Прогноз конечных результатов Программы. 

Реализация мероприятий Программы характеризуется следующими конечными результатами:

- укрепление единого культурного пространства города  Юрьев-Польского ;

- повышение качества муниципального управления и эффективности расходования бюджетных средств;

- выравнивание уровня доступности культурных благ и художественного образования независимо от размера доходов, места проживания и социального статуса граждан;
- разработка и реализация комплекса мероприятий развития культуры в городе ;
- создание благоприятных условий для улучшения культурно-досугового обслуживания населения, укрепление материально-технической базы отрасли, развития самодеятельного художественного творчества;
- увеличение уровня социального обеспечения работников культуры, финансовой поддержки творческих коллективов, социально значимых проектов;
- укрепление имиджа  города Юрьев-Польского .

XII. Анализ рисков реализации Программы и описание мер

управления рисками реализации Программы

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски

Правовые риски связаны с изменением федерального и областного законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации Подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы» планируется проведение мониторинга изменений в федеральном и областном законодательстве в сферах культуры, туризма и смежных областях.

Финансовые риски

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферы культуры и туризма, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.

Способами ограничения финансовых рисков выступают меры, предусмотренные в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы»:

ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

определение приоритетов для первоочередного финансирования;

планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

привлечение внебюджетного финансирования.

Усиление разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы, технического оснащения и систем управления бюджетными организациями культуры и туризма может послужить причиной существенного снижения качества и доступности муниципальных услуг в рассматриваемых сферах.

Возникновение риска обусловлено отсутствием в Программе необходимых объемов бюджетных средств на проведение модернизации рассматриваемых отраслей.

Для снижения негативных последствий риска предусматривается проведение ремонтных работ за счет привлечения средств местных бюджетов и внебюджетных источников. 

                                                          Административные риски

Риски данной группы связаны с неэффективным управлением Программой, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости отраслей культуры и туризма, нарушение планируемых сроков реализации Программы, невыполнение ее цели и задач, не достижение плановых значений показателей, снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий Программы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

формирование эффективной системы управления реализацией Программы;

проведение систематического аудита результативности реализации Программы;

заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

создание системы мониторингов реализации Программы;

своевременная корректировка мероприятий Программы.

Реализация перечисленных мер предусмотрена в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы».

                                                             Кадровые риски

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сферах культуры и туризма, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.

Риски, связанные с муниципальными особенностями

Риски, связанные с муниципальными особенностями, обусловлены:

слабым нормативным правовым и методическим обеспечением управления сферами культуры и туризма МО город  Юрьев-Польский .

Снижение рисков возможно за счет:

обеспечения правильного расчета и своевременного выделения требуемых объемов средств из муниципального бюджета, дополнительного финансирования из областного бюджета, а также привлечения средств из внебюджетных источников.

XIII. Методика оценки эффективности Программы

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется в соответствии с Порядком, установленным постановлением Губернатора области от 22.02.2013 N 190 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности государственных программ Владимирской области и методических указаний по разработке и реализации государственных программ Владимирской области».

Эффективность реализации Программы оценивается на основе:

1. Уровня достижения плановых значений целевых показателей, представленных в приложении N 1, исходя из фактически достигнутых значений к уровню плановых значений, который определяется по формуле:
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УДП - уровень достижения плановых значений целевых показателей Программы, %;

к - количество целевых показателей Программы;

Ф1; Ф2; ...; Фк - фактическое значение целевого показателя Программы за рассматриваемый период (в соответствующих единицах измерения);

П1; П2; ...; Пк - планируемое значение целевого показателя Программы за рассматриваемый период (в соответствующих единицах измерения).

2. Степени соответствия запланированному уровню затрат путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования Программы, которая определяется по формуле:

Уф = Фф / Фп x 100%, где:

Уф - уровень финансирования Программы за счет всех источников финансирования (%);

Фф - фактический объем средств, направленный на реализацию Госпрограммы в отчетном периоде (тыс. рублей);

Фп - плановый объем средств, установленный Программой на отчетный период (тыс. рублей).

3. Сравнения фактических сроков реализации мероприятий Программы с запланированными, которые определяются по формуле:

Мвып = Мф / Мпл x 100%, где:

Мвып - оценка выполнения мероприятий (%);

Мф - количество мероприятий Программы, выполненных в срок за отчетный период, на основе ежегодных отчетов об исполнении плана реализации Госпрограммы (единиц);

Мпл - количество мероприятий Программы, запланированных к выполнению в отчетном периоде в плане реализации Программы (единиц).

Оценка эффективности реализации Программы производится по формуле:
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Эпр - оценка эффективности реализации Программы (%);

УДП - уровень достижения плановых значений целевых показателей Программы (%);

Уф - уровень финансирования Программы за счет всех источников финансирования (%);

Мвып - оценка выполнения мероприятий (%).

Программа считается при значении показателя эффективности (Эпр):

96% и выше - высокоэффективной;

от 80 до 96% - среднеэффективной;

ниже 80% - низкоэффективной.
Таблица  1

Сведения о показателях (индикаторах)

муниципальной программы и их значениях

	N  
п/п
	Наименование  показателя   (индикатора)
	Ед. 
изме-
рения
	Значения показателей

	
	
	
	2016

год
	2017 год
	2018 год    

	2019

год
	2020

год

	1
	2
	  3  
	  5  
	    6     
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1. «Наследие»

	1
	Количество экскурсий, мероприятий и выставок в музее
	Ед.
	644
	646
	648
	650
	652

	2
	Количество документов, выданных из фонда посетителям библиотеки
	Тыс.ед.
	120,02
	120,03
	120,04
	120,05
	120,06

	3
	Число посещений муниципальных библиотек
	Чел.
	52010
	52020
	52030
	52030
	52030

	                                                                                          Подпрограмма 2. «Культура и искусство»

	4
	Количество мероприятий  проведенных силами культурно-досуговых учреждений (РЦКД)
	Ед.
	525
	530
	535
	535
	535

	5
	Количество зрителей на культурно-досуговых мероприятиях
	Тыс. чел.
	103,2
	108
	114,0
	114,0
	114,0

	Подпрограмма 3. «Развитие туризма»

	6
	Количество туристов, посетивших район
	Чел.
	29000
	29300
	29500
	-
	-

	7
	Разработка новых туристских маршрутов
	ед
	1
	1
	1
	-
	-

	8
	Участие в межрегиональных и международных выставках
	ед.
	4
	5
	5
	-
	-

	Подпрограмма 4. «Обеспечение условий реализации Программы »

	10
	Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области
	%
	76
	91,2
	100
	100
	100


Таблица 2

Перечень подпрограмм муниципальной программы
 и основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	Последствия 

нереализации основного мероприятия
	Связь с показателями Программы (подпрограммы)

	
	
	
	Начала реализации
	Окончания реализации
	
	
	

	Подпрограмма 1. «Наследие»

	1.1.
	Развитие библиотечного дела
	МБУК «Юрьев-Польская централизованная  библиотечная система»

(МБУК «Юрьев-Польская ЦБС»)
	2016
	2020
	Интеграция библиотек в единую информационную сеть;

Повышение информационной безопасности электронных библиотечных ресурсов;

Повышение уровня комплектования книжных фондов библиотек;

Рост востребованности библиотек у населения; Повышение качества и разнообразия библиотечных услуг;

Повышение доступности правовой, деловой и социально значимой информации, электронных ресурсов библиотек путем создания публичных центров во всех сельских филиалах МО Юрьев-Польский район; 

Уменьшение диспропорций в доступности к качественным библиотечным услугам, в том числе для граждан с ограниченными возможностями;

Увеличение количества библиотек, находящихся в удовлетворительном состоянии;

Рост числа библиотек, оснащенных современным оборудованием;

Повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на библиотечное дело;

Повышение качества библиотечного менеджмента, прозрачности, подотчетности и результативности деятельности библиотек
	Отставание системы библиотечно-информационного обслуживания от уровня областных библиотек;

Экономическая нецелесообразность функционирования библиотек, не связанных в единую информационную сеть;

Снижение качества оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в области библиотечного дела
	Оказывает влияние на показатели:
ежегодный рост  числа пользователей, количество  документов, выданных из фондов посетителям библиотек



	1.2.
	Развитие музейного дела
	МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей»
	2016
	2020
	Улучшение сохранности музейных фондов;

Повышение качества и доступности музейных услуг;

Расширение разнообразия музейных услуг и форм музейной деятельности; Рост

востребованности музеев у населения;

Повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на музейное дело;

прозрачности, подотчетности и результативности деятельности музеев
	Полная либо частичная утрата музейных коллекций и предметов. 

Снижение качества оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в области музейного дела;

Ограничение к доступу культурных благ для всех групп населения;

Рост нарушений в сфере сохранения культурных ценностей


	Оказывает влияние на показатели:
Количество экскурсий и мероприятий в муниципальном музее;

количество посетителей музея



	Подпрограмма 2. «Культура и искусство»

	2.1.
	Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия народов
	МБУК «Районный центр культуры и досуга» (МБУК «РЦКД»);


	2016
	2020
	Высокий уровень сохранности и эффективности использования объектов нематериального культурного наследия ;

Высокий уровень качества и доступности культурно-досуговых услуг;

Повышение заработной платы работников учреждений культурно-досугового типа;

Укрепление материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа.
	Сокращение сети учреждений культуры;

Снижение качества оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в области традиционной народной культуры
	Оказывает влияние на показатели:
количество культурно-досуговых мероприятий культурно-досуговых учреждений (по сравнению с предыдущим годом), количество зрителей на культурно-досуговых мероприятиях.


	Подпрограмма 3. «Развитие туризма»

	3.1.
	Совершенствование организации туристкой деятельности и управления развитием сферы туризма
	Комитет по культуре администрации МО Юрьев-Польский район

	2016
	2020
	Эффективное решение проблем сферы туризма.
Получение объективной информации о состоянии сферы туризма в МО город Юрьев-Польский  Создание имиджевой привлекательности города как  зоны активно-познавательного туризма
	Снижение туристического потока на территории муниципального образования Юрьев-Польский район
	Оказывает влияние на показатели: мониторинг сферы туризма


	3.2.
	Развитие активно-познавательного туризма
	Комитет по  культуре администрации МО Юрьев-Польский район

	2016
	2020
	Привлечение активных  туристов к участию в событийных мероприятиях на территории МО город  Юрьев-Польский, 

Увеличению интереса туристов  к муниципальным учреждениям культуры.
	Снижение туристического потока, уменьшение количества зрителей на мероприятиях событийного характера
	Оказывает влияние на показатели:
ежегодный рост  числа туристов МО город Юрьев-Польский 

	3.3.
	Информационно-рекламное формирование имиджа района
	Комитет по  культуре администрации МО Юрьев-Польский район

	2016
	2020
	Информирование туристов об объектах посещения  в МО город Юрьев-Польский »
Реализация информационной поддержки развития туризма
	Снижение уровня информированности  туристов  о туристических  объектах города.
	Оказывает влияние на показатели:

Участие в межрегиональных и международных выставках; Участие в  областных изданиях;

Изготовление и установка баннеров и указателей

	Подпрограмма 4. «Обеспечение условий реализации  Программы» 

	4.1.


	Развитие инфраструктуры и системы управления в сфере культуры и туризма

Укрепление материально-технической базы учреждений культуры
	Комитет по  культуре администрации МО Юрьев-Польский район
	2016
	2020
	Эффективное управление отраслями культуры и туризма;

Реализация в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач;

Повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сферах культуры и туризма

Повышение заработной платы работников учреждений культуры;

Создание условий для привлечения в отрасль 

культуры высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов; Укрепление материально-технической базы учреждений  отрасли культуры.


	Невозможность комитета по культуре эффективно выполнять свои функции,  снижение качества предоставления муниципальных услуг.
	Оказывает влияние на показатели:

Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области




XIV. Подпрограммы, составляющие муниципальную программу

«Развитие культуры и туризма муниципального образования город  Юрьев-Польский   на 2016 - 2020 годы»

                                                 14.1. Подпрограмма «Наследие»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Наследие»
муниципальной программы

«Развитие культуры и туризма муниципального образования город  Юрьев-Польский на 2016 - 2020 годы»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы            
	«Наследие»



	Ответственный исполнитель подпрограммы            
	Комитет по  культуре администрации МО «Юрьев-Польский район»

	Соисполнители подпрограммы
	МБУК «Юрьев-Польская централизованная библиотечная система»

МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей»

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы           
	сохранение культурного и исторического наследия, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации

	Задачи подпрограммы
	повышение доступности и качества библиотечных услуг;

повышение доступности и качества музейных услуг.

	Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы
	Подпрограмма 1 «Наследие»                                   
Количество экскурсий, мероприятий и выставок в музее;

Количество документов, выданных из фонда посетителям библиотеки;

Число посещений муниципальных библиотек

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2014 – 2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы     
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 71381  тыс.рублей, в том числе:

2016 год- 13462 тыс.рублей

2017 год- 14287 тыс.рублей

2018 год- 14544 тыс.рублей

2019 год- 14544 тыс.рублей

2020 год- 14544 тыс.рублей

в том числе:

областной бюджет –0 тыс. руб.

местный бюджет –  63781 тыс. руб.:

2016 год- 11942 тыс.рублей

2017 год- 12767 тыс.рублей

2018 год- 13024 тыс.рублей

2019 год- 13024 тыс.рублей

2020 год- 13024 тыс.рублей

внебюджетные источники – 7600 тыс.руб.

2016 год- 1520 тыс.рублей

2017 год- 1520 тыс.рублей

2018 год- 1520 тыс.рублей

2019 год- 1520 тыс.рублей

2020 год- 1520 тыс.рублей

	Ожидаемые конечные результаты   реализации подпрограммы                         

	высокий уровень качества и доступности услуг библиотек, музеев;

улучшение укомплектованности библиотечных, музейных фондов;

высокий уровень сохранности и эффективности использования библиотечных, музейных фондов;

укрепление материально-технической базы библиотек, музеев.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма «Наследие» направлена на решение задачи 1 «Сохранение культурного и исторического наследия города, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала для граждан  города» Программы.

Культурное наследие является духовным, экономическим, социальным и культурным капиталом невосполнимой ценности. Культурное наследие питает современную науку, образование, искусство и является одним из главных оснований любой нации для самоуважения. Сохранение и воспроизводство культурного и исторического наследия является одним из факторов устойчивого социально-экономического развития  города Юрьев-Польского .

Подпрограмма «Наследие» направлена на сохранение и популяризацию наследия, привлечение внимания общества к его изучению, повышение качества муниципальных услуг, предоставляемых в этой области. Сфера реализации подпрограммы «Наследие» охватывает:

-развитие библиотечного дела;

-развитие музейного дела;

1.1. Развитие библиотечного дела

Основная задача библиотек - предоставление накопленных ресурсов в пользование обществу - как настоящему, так и будущим поколениям.

Степень доступности библиотечного документа во многом определяется степенью его сохранности. Причем в обеспечении сохранности нуждаются не только старые документы, в том числе книжные памятники, но и новейшие, например, на электронных носителях.

Библиотеки города Юрьев-Польского   выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции, являются одним из базовых элементов культурной, образовательной и информационной инфраструктуры.. Основные услуги библиотек бесплатны. Цели и задачи развития библиотечного дела в условиях реформирования социально-экономической сферы должны соответствовать происходящим переменам. 

Соответственно, услуги, предоставляемые библиотеками гражданам города, являются одним из факторов поддержки государственной социально-экономической политики, способствуют образованию и культурному развитию граждан, обеспечивают  выход города  в информационное пространство.

Сформированная на протяжении многих десятилетий централизованная библиотечная система, несмотря на существенное недофинансирование, в последние годы достигла некоторых положительных результатов.

Процесс внедрения автоматизированных систем и технологий в библиотеках района, хотя и недостаточно быстро, но развивается. Муниципальные библиотеки имеют неплохой уровень технической оснащенности. Созданы и активно используются специальные автоматизированные библиотечные системы практически во всех библиотеках. В целом фонды библиотек на электронных носителях насчитывают 1020 экземпляров.

Одно из ведущих направлений библиотечного дела - содействие  развитию информационного общества и повышения на этой основе качества жизни граждан. Информационные технологии должны сыграть важнейшую роль в обеспечении максимальной доступности для населения района культурных благ, участия граждан в культурной жизни общества вне зависимости от уровня доходов, социального статуса и места проживания, обеспечении доступности культурных благ для граждан с ограниченными возможностями.

МБУК «Юрьев-Польская ЦБС» является участницей проекта по созданию  системы Корпоративной каталогизации и Сводного каталога библиотек Владимирской  области с использованием технологии заимствования из СКБВО и СКБР в программе OPAC- Global.

В 2015 г. число компьютеризированных библиотек района составило 19 библиотек, что составляет 90 % от общего числа (21). Количество библиотек, подключенных к сети Интернет - 19 библиотек, что составляет 90 %:

 СПС Консультант Плюс имеется в ЦБ.  

На сегодняшний день Центральная библиотека располагает 9 компьютерами, соединенными в локальную сеть с выходом в Интернет.

Действует сайт Центральной библиотеки. 

Не смотря на достигнутые в работе успехи,  в сфере библиотечной деятельности сохраняется  ряд проблем, без разрешения которых невозможно динамичное и социально значимое развитие библиотек в районе.   Библиотеки сегодня - наиболее многочисленная группа учреждений культуры. Основными проблемами, напрямую влияющими на качественное исполнение библиотеками своего предназначения, являются:

- Недостаточное  комплектование библиотечных фондов.

Основная цель формирования фонда - достижение соответствия его состава запросам пользователей и задачам библиотеки. От состояния книжных фондов, систематического и планомерного их пополнения в значительной мере зависит успех работы библиотеки.

Документный фонд библиотек  города насчитывает более 320 тыс.  экземпляров. Необходимо отметить, что фонды большинства библиотек, в основном, сформированы в 70-80-ые г.г. прошлого века. В настоящее время они не только физически изношены, но и содержательно устарели. За последние годы в результате серьезного сокращения финансирования комплектования библиотек  сложилась неблагополучная ситуация в области пополнения новыми поступлениями библиотечных фондов. Для библиотек принципиально важно постоянно обновлять фонды, что позволит иметь оптимальные по объемам актуальные собрания документов на различных носителях информации, доступные населению и отвечающие его разносторонним потребностям.

- Неудовлетворительное состояние материальной базы библиотек.

Библиотеки располагают устаревшей мебелью, библиотечным оборудованием. Детская  библиотека нуждается в проведении ремонтных работ.

 Для решения выше обозначенных проблем необходимо укрепление материально технической базы библиотек.

 Низкий уровень заработной платы не позволяет привлекать к работе в библиотеках молодые кадры, владеющие информационными технологиями. 

1.2. Развитие музейного дела

В формировании исторической памяти и обеспечения преемственности культурно-исторического развития особое место принадлежит музеям, которые играют все большую роль в духовной жизни общества, в просвещении, образовании и нравственно-эстетическом, патриотическом воспитании населения.

Главным направлением работы музея является сохранение историко-культурного наследия, рассказывающего об архитектуре, культуре, промышленности и  природе нашего края.

На конец 2015 года в музейных фондах  насчитывается более 15000  экспонатов  основного и научно вспомогательного фонда.  

Важным показателем работы музея является  доступность музейных услуг. В 2015 году  музеем было организовано 19 выставок. За 2015 год число посетителей  музея составило более 42000  человек. 

Посетителями музея были жители  регионов Российской Федерации, Франции, Америки, Эфиопии. Постоянными посетителями музея являются жители города и района.  

Музей является участником городских и районных мероприятий, конференций, фотовыставок. По запросам посетителей предоставляет копии архивных документов и фотографий. Музей включен в туристические маршруты Юрьев-Польского района.

В настоящее время выделяются несколько блоков взаимосвязанных проблем в деятельности музея: 

- Недостаточное количество компьютерного и мультимедийного оборудования.

Фонды музея постоянно пополняются  новыми предметами - это требует совершенствования учетной системы. Для решения этой задачи необходима Комплексная  автоматизированная система КАМИС – 2000 и для ее работы компьютерное оборудование (компьютер, сканер, принтер), а также специалисты.

- Проблема обеспечения сохранности музейных фондов.

В период прекращения отопительного сезона возникают проблемы хранения экспонатов, поэтому необходимо оборудование, контролирующее температурно-влажностный режим. Здание и прилегающая территория требует установки видеонаблюдения и организации сторожевого военизированного поста, так как музей хранит коллекцию, включенную в состав фонда РФ.

Кроме того, для сохранности  музейного фонда необходимо фондовое оборудование (стеллажи, измерительные приборы, шкафы). Их  дефицит противоречит установленным нормам хранения музейных предметов.   

- Физический износ здания.

Музей размещается в ансамбле Михайло-Архангельского монастыря 16-19 веков.  В музейный комплекс входит памятник архитектуры белокаменного Владимиро-Суздальского зодчества 1230-1234 г.г. Георгиевский собор в здании которого размещена выставка- лапидарий.  Кроме этого музею принадлежит уникальный памятник деревянного строительства 1718 года Георгиевская дубовая церковь. Все памятники требуют срочной профессиональной реставрации. 

  - Низкая заработная плата сотрудников музея.

2. Приоритеты региональной и муниципальной политики

в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели

(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание

основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы,

сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

Закон Владимирской области от 09.04.2002 N 31-ОЗ «О культуре»;

Закон Владимирской области от 06.04.2004 N 21-ОЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) Владимирской области»;

Закон Владимирской области от 13.05.1999 N 26-ОЗ «О библиотечном деле»;

Закон Владимирской области от 24.12.2008 N 222-ОЗ «Об обязательном 

областном экземпляре документов во Владимирской области»;

Закон Владимирской области от 28.12.2005 N 203-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Владимирской области по обеспечению охраны музейных фондов, находящихся в областной собственности»

Указ Губернатора Владимирской области от 17.12.2002 N 31 «О Совете по культуре и искусству при Губернаторе области»;

С учетом приоритетов культурной политики целью подпрограммы «Наследие» является сохранение культурного и исторического наследия, расширение доступа населения к культурным ценностям и информации.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

- Повышение доступности и качества библиотечных услуг.

- Повышение доступности и качества музейных услуг.

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности учреждений культуры различных видов и размещенных в специальных разделах каждой подпрограммы.

Значения некоторых показателей определены на основе сопоставления динамики развития и текущего состояния сферы реализации подпрограммы, с одной стороны, планируемых мероприятий и соответствующих ожидаемых результатов, с другой стороны, с учетом влияния внешних факторов в виде рисков реализации подпрограммы, описанных в разделе 9 подпрограммы.

Показателями (индикаторами) реализации подпрограммы являются:

количество экскурсий и мероприятий в музее;

количество экспонатов музейного фонда;

количество документов, выданных из фонда посетителям муниципальных библиотек;

число пользователей муниципальных библиотек.

Выделенные в рамках подпрограммы «Наследие» показатели характеризуют основные результаты деятельности в разрезе типов учреждений, участвующих в ее реализации, в том числе: библиотеки и музей.

В качестве индикаторов успешности решения задач подпрограммы предполагается использовать показатели, характеризующие выполнение входящих в нее основных мероприятий. 

Решение задачи по повышению доступности и качества библиотечных услуг - показателями основного мероприятия 3.1. задачи по повышению доступности и качества музейных услуг - показателями основного мероприятия 3.2.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы являются:

- высокий уровень качества и доступности услуг библиотек, музея;

- улучшение укомплектованности библиотечных, музейных фондов;

- высокий уровень сохранности и эффективности использования библиотечных, музейных фондов;

- укрепление материально-технической базы библиотек, музеев.

Реализация подпрограммы «Наследие» будет осуществляться с 2016 по 2020 годы.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Для достижения цели и решения задач подпрограммы планируется осуществление двух основных мероприятий.

3.1. Основное мероприятие «Развитие библиотечного дела»

Выполнение данного основного мероприятия включает оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в области библиотечного дела, обеспечение деятельности муниципальных библиотек, находящихся в ведении Комитета по культуре.

Рассматриваемое основное мероприятие предусматривает:

организацию и осуществление библиотечного, информационного и справочно-библиографического обслуживания пользователей библиотек;

организацию книгообмена для распространения библиотечных фондов;

популяризацию научной и инновационной деятельности;

развитие публичных центров правовой, деловой и социально значимой информации, созданных на базе муниципальных библиотек;

увеличение объемов комплектования книжных фондов библиотек;

формирование информационной и библиотечной культуры подрастающего поколения;

пропаганду детского и юношеского чтения, включая проведение общенациональных и региональных программ, ежегодных книжно-читательских кампаний и акций, которые направлены на поддержание престижа чтения и его общественной значимости с участием библиотек, школ, редакций СМИ;

обеспечение библиотек современными системами безопасности, внедрение современных средств противопожарной защиты, проведение профилактических противопожарных мероприятий;

укрепление материально-технической базы библиотек, в том числе обеспечение библиотек современным оборудованием для хранения и использования фондов, каталогов, осуществления их функций, а также безопасного и комфортного пребывания пользователей;

организацию системы информационного обеспечения библиотечного дела;

осуществление других мероприятий.

Основное мероприятие направлено на достижение следующих показателей:

а) Программы:

доля новых поступлений от общего фонда библиотек;

ежегодный рост  числа пользователей, обратившихся к Сводному каталогу библиотек Владимирской области.

б) подпрограммы «Наследие»:

количество документов, выданных из фонда посетителям библиотек;

число пользователей.

Результатами реализации основного мероприятия станут:

- увеличение количества библиографических записей в сводном электронном каталоге

библиотек на 0,1 %  ежегодно;

- полноценное комплектование фондов библиотек документами на различных носителях информации (обновление библиотечного фонда  библиотек района не менее  чем на 0,17 % ежегодно;

- обеспечение равного  доступа к социальной, образовательной и правовой информации населения  города Юрьев-Польского.  

- укрепление материально-технической базы, обеспечение сохранности библиотечных  фондов и повышение безопасности работы библиотек (установка охранной сигнализации в ЦБ и детской библиотеке-филиале МБУК «Юрьев-Польская ЦБС»);

- повышение профессионального уровня библиотечных специалистов с учетом современных требований; 

- рост посещаемости библиотек (увеличение количества посещений библиотек на 1 пользователя );

- увеличение числа  выполненных  запросов пользователей;

- повышение качества и доступности библиотечных  услуг; расширение спектра библиотечных  услуг;

- рост востребованности услуг библиотек среди   населения города.

Основное мероприятие будет реализоваться на протяжении всего периода действия Программы - с 2016 по 2020 годы.

Исполнителем основного мероприятия в области библиотечного обслуживания населения района является МБУК «Юрьев-Польская  централизованная библиотечная система». 

3.2 Основное мероприятие  «Развитие музейного дела».

Выполнение данного основного мероприятия включает оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей».

Данное основное мероприятие предусматривает:

обеспечение сохранности музейного фонда;

пополнение музейных фондов;

развитие и поддержку выставочной деятельности;

проведение реставрационных работ;

укрепление материально-технической базы учреждения, в том числе обеспечение современным оборудованием для хранения и использования музейных фондов, осуществления их функций, а также безопасного и комфортного пребывания посетителей;

информатизацию музейного дела;

повышение эффективности музейных услуг и использование бюджетных средств на обеспечение деятельности музеев;

осуществление других мероприятий.

Основное мероприятие направлено на достижение следующих показателей:

а) Программы:

Количество экскурсий и мероприятий в муниципальном музее;

количество экспонатов музейного фонда; 

количество посетителей. 

б) подпрограммы «Наследие»:

количество экспозиций и выставок в музеях;

количество посетителей;

количество экспонатов музейного фонда.

Результатами реализации основного мероприятия станут:

улучшение сохранности музейных фондов;

повышение качества и доступности музейных услуг;

расширение разнообразия музейных услуг и форм музейной деятельности; 

оснащение современным оборудованием;

повышение доступности к качественным музейными услугам, в том числе для граждан с ограниченными возможностями;

повышение эффективности использования бюджетных средств, направляемых на музейное дело;

повышение качества музейного обслуживания, прозрачности, подотчетности и результативности деятельности музеев.

Основное мероприятие будет реализоваться на протяжении всего периода действия Программы - с 2016 по 2020 годы.

Исполнителем основного мероприятия на предоставление муниципальных услуг в области музейного обслуживания населения является МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей».

4. Характеристика мер государственного регулирования

Государственное регулирование в сфере реализации подпрограммы «Наследие» включает косвенные инструменты государственной поддержки, которые будут осуществляться на региональном уровне    путем внесения изменений и дополнений в ряд  областных нормативно-правовых актов. Комитетом по культуре будут приведены в соответствие документы Юрьев-Польского района с измененными  областными нормативно-правовыми актами. 

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

по этапам реализации Программы

В рамках реализации подпрограммы «Наследие» планируется оказание муниципальными учреждениями культуры следующих муниципальных услуг (выполнение работ):

Услуга по публикации музейных предметов, музейных коллекций путем публичного показа, воспроизведения в печатных изданиях, на электронных и других видах носителей;

Услуга по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек;

Работа по организации и учету фондов библиотеки, библиографической обработке документов и организации каталогов. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями культуры, в рамках Программы, представлен в Таблице1.

6. Информация об участии акционерных обществ с государственным участием,

общественных, научных и иных организаций, а также целевых внебюджетных

фондов в реализации подпрограммы

Участие акционерных обществ с государственным участием, общественных, научных и иных организаций, а также государственных целевых фондов в реализации подпрограммы не предполагается.

7. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых

для реализации подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 71381 тыс.рублей, в том числе:

2016 год- 13462 тыс.рублей

2017 год- 14287 тыс.рублей

2018 год- 14544 тыс.рублей

2019 год- 14544 тыс.рублей

2020 год- 14544 тыс.рублей

в том числе:

областной бюджет –0 тыс. руб.

местный бюджет –  63781  тыс. руб.

в том числе:

2016 год- 11942 тыс.рублей

2017 год- 12767 тыс.рублей

2018 год- 13024 тыс.рублей

2019 год- 13024тыс.рублей

2020 год- 13024 тыс.рублей

внебюджетные источники – 7600 тыс.руб.

в том числе:

2016 год- 1520 тыс.рублей

2017 год- 1520 тыс.рублей

2018 год- 1520 тыс.рублей

2019 год- 1520 тыс.рублей

2020 год- 1520 тыс.рублей

8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер

управления рисками реализации подпрограммы

Важное значение для успешной реализации Подпрограммы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Подпрограммы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

Риски реализации Подпрограммы связаны с:

- изменениями федерального и регионального законодательства в части изменения условий финансирования мероприятий;

- недофинансированием мероприятий Подпрограммы за счет средств  бюджета МО Город Юрьев-Польский.

Для минимизации последствий наступления указанных рисков планируется принятие следующих мер:

- корректировка (при необходимости) ежегодного плана мероприятий по реализации Подпрограммы в соответствии с условиями финансирования мероприятий из федерального и областного бюджетов;

- своевременное внесение изменений в Подпрограмму.

Объем финансирования Подпрограммы  за счет средств бюджетов всех уровней подлежат ежегодному уточнению и корректировке в соответствии с возможностями бюджетов.

Мероприятия, направленные на противодействие рискам, предусмотрены в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы».

14.2. Подпрограмма «Культура и искусство» муниципальной программы 

«Развитие культуры и туризма муниципального образования город  Юрьев-Польский  на 2016 - 2020 годы»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Культура и искусство»
муниципальной программы

«Развитие культуры и туризма муниципального образования город Юрьев-Польский  на 2016 - 2020 годы»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы            
	«Культура и искусство»



	Ответственный исполнитель подпрограммы            
	Комитет по культуре администрации МО Юрьев-Польский район

	Соисполнители подпрограммы
	МБУК «Районный центр культуры и досуга»;



	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы           
	- сохранение и развитие традиционной народной культуры;



	Задачи подпрограммы
	- сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия народов;



	Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы
	Количество мероприятий, проведенных силами культурно-досуговых учреждений;

Количество зрителей на культурно-досуговых мероприятиях;

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы     


	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 77335  тыс.рублей, в том числе:

2016 год- 15111 тыс.рублей

2017 год- 15406 тыс.рублей

2018 год- 15606 тыс.рублей

2019 год- 15606 тыс.рублей

2020 год- 15606 тыс.рублей

в том числе:

областной бюджет –0 тыс. руб.

местный бюджет –  63635  тыс. руб.:

2016 год- 12371 тыс.рублей

2017 год- 12666 тыс.рублей

2018 год- 12866 тыс.рублей

2019 год- 12866 тыс.рублей

2020 год- 12866 тыс.рублей

внебюджетные источники – 13700 тыс.руб.

2016 год- 2740 тыс.рублей

2017 год- 2740 тыс.рублей

2018 год- 2740 тыс.рублей

2019 год- 2740 тыс.рублей

2020 год- 2740 тыс.рублей

	Ожидаемые конечные результаты   реализации подпрограммы                         

	Пополнение информации об объектах нематериального культурного наследия народов;  

Повышение заработной платы работников учреждений культурно-досугового типа. Укрепление материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа. 




1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма «Культура и искусство» направлена на решение задачи 1 «Сохранение культурного и исторического наследия города, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни» Программы.

Сфера реализации подпрограммы «Культура и искусство» охватывает:

сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия народов;

реализацию дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусства.
1.1. Сохранение и развитие традиционной

народной культуры, нематериального культурного наследия

Одним из основных механизмов обеспечения муниципальной культурной политики, направленной на сохранение и развитие традиционной народной культуры и нематериального культурного наследия народов, является  деятельность  культурно-досугового учреждения города «Районный центр культуры и досуга». Выполнение данным учреждением муниципального задания «Организация культурно-досуговых мероприятий по обеспечению досуга населения» составило  в 2015 году 101 %. Проведено 465 мероприятий  Количество клубных формирований составило 27 единиц, количество участников в них - более 1300 человек

Исходя из современных условий, потребностей населения и муниципального задания , учреждениям культурно-досуговой сферы необходима модернизация традиционных форм деятельности путем разработки и внедрения системы мер по повышению качества досуговой деятельности, развитию нестационарных форм обслуживания населения, формированию единого информационного пространства, и укреплению материально-технической базы. Деятельность культурно-досугового учреждения должна осуществляться на основе социологических исследований культурных потребностей, творческих и досуговых интересов населения.  

2. Приоритеты региональной и муниципальной политики

в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели

(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание

основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы,

сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

Закон Владимирской области от 09.04.2002 N 31-ОЗ «О культуре»;
Постановление Губернатора Владимирской обл. от 21.02.2013 N 182 «О порядке предоставления, расходования и распределения в 2013 году средств, предусмотренных в областном бюджете на реализацию Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики" в сфере культуры»;

Постановление Губернатора Владимирской обл. от 14.02.2013 N 153 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры»;

Постановление Губернатора Владимирской обл. от 31.01.2013 N 94
«О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников государственных учреждений сферы культуры Владимирской области»;

Закон Владимирской области от 10.11.2006г. № 161-ОЗ (ред. От 09.01.2013) «Об образовании» (принят постановлением ЗС Владимирской области от 25.10.2006г. № 639); 

Постановление администрации МО Юрьев-Польский район от 13.02.2013 N 186 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по повышению эффективности деятельности сферы культуры муниципального образования Юрьев-Польский район»;

Постановление администрации МО Юрьев-Польский район от 25.02.2013 N 233
«О мерах по поэтапному повышению заработной платы работников муниципальных  учреждений сферы культуры МО Юрьев-Польский район»;

Целями подпрограммы «Культура и  искусство » являются:

- обеспечение прав граждан на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения города;

Достижение установленных целей потребует создание условий для:

сохранения и развития традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия  

Показателями (индикаторами) реализации подпрограммы выступают:
Количество проведенных мероприятий  муниципальным учреждением культуры   «Районный центр культуры и досуга» 

Количество зрителей  на культурно-досуговых мероприятиях;
Выделенные в рамках подпрограммы «Культура и искусство» показатели характеризуют основные результаты деятельности учреждений культурно-досугового типа. 

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы «Культура и искусство» являются:

наличие информации об объектах нематериального культурного наследия народов;

повышение  уровня качества и доступности культурно-досуговых услуг; 

повышение заработной платы работников учреждения культурно-досугового типа. 

укрепление материально-технической базы учреждения культурно-досугового типа. 

Реализация подпрограммы «Культура и искусство» будет осуществляться с 2016 - 2020 годы.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

В рамках реализации подпрограммы «Культура и искусство» планируется осуществление основного мероприятия:

Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия;

Основное мероприятие 3.1. «Сохранение и развитие

традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия»

Выполнение данного основного мероприятия включает оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения культуры «Районный центр культуры и досуга».

В рамках указанного основного мероприятия планируется:

сохранение, восстановление и пополнение собраний фольклорно-этнографических материалов, перевод их в электронную форму;

обеспечение оказания культурно-досуговых услуг населению;

обеспечение работы фольклорных коллективов, стимулирование их к созданию новых творческих постановок, приобретению музыкальных инструментов и костюмов, участию в фестивалях народного творчества;

поддержка культурных мероприятий в области сохранения и развития нематериального культурного наследия народов, включая организацию и проведение фестивалей, народных праздников, выставок и конкурсов народного творчества и др.;

поддержка проектов, направленных на сохранение и развитие нематериального культурного наследия народов;

создание условий для привлечения детей и молодежи к занятиям, связанным с народной культурой;

создание условий для снижения текучести кадров и укрепления кадрового потенциала. 

осуществление других мероприятий.

Основное мероприятие направлено на достижение следующих показателей:

а) Программы:

количество культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом);

б) подпрограммы 1.2 «Культура и искусство»:

количество проведенных мероприятий  МБУК «РЦКД».

количество зрителей  на культурно-досуговых мероприятиях.

Результатами реализации основного мероприятия станут:

высокий уровень качества и доступности культурно-досуговых услуг;

повышение заработной платы работников учреждений культурно-досугового типа;

укрепление материально-технической базы учреждения  культурно-досугового типа;

Основное мероприятие будет реализовываться на протяжении всего периода действия Программы - с 2016 по 2020 годы.

Исполнителями основного мероприятия в части сохранения и развития традиционной народной культуры и нематериального культурного наследия является «Районный центр культуры и досуга»

4. Характеристика мер государственного регулирования

Государственное регулирование в сфере реализации подпрограммы «Культура и искусство» включает косвенные инструменты государственной поддержки, которые будут осуществляться на региональном  уровне путем внесения изменений и дополнений в ряд  нормативно-правовых актов. Комитетом по  культуре будут приведены в соответствие документы МО город Юрьев-Польский  измененным  областным нормативно-правовым актам.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

по этапам реализации Программы

В рамках реализации подпрограммы «Культура и искусство» планируется оказание муниципальным учреждением культуры «Районный центр культуры и досуга»  муниципальных услуг (выполнение работ):

Услуга по проведению фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, конференций, кинопоказов и иных программных мероприятий силами МБУК «Районный центр культуры и досуга»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями культуры в рамках Программы представлен в Таблице 1

6. Информация об участии 

акционерных обществ с государственным участием,

общественных, научных и иных организаций, а также

целевых внебюджетных фондов

в реализации подпрограммы

Участие акционерных обществ с государственным участием, общественных, научных и иных организаций, а также целевых внебюджетных фондов в реализации подпрограммы не предусмотрено.

7. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых

для реализации подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 77335  тыс.рублей, в том числе:

2016 год- 15111 тыс.рублей

2017 год- 15406 тыс.рублей

2018 год- 15606 тыс.рублей

2019 год- 15606 тыс.рублей

2020 год- 15606 тыс.рублей

в том числе:

областной бюджет –0 тыс. руб.

местный бюджет –  63635  тыс. руб.

в том числе:

2016 год- 12371 тыс.рублей

2017 год- 12666 тыс.рублей

2018 год- 12866 тыс.рублей

2019 год- 12866 тыс.рублей

2020 год- 12866 тыс.рублей

внебюджетные источники - 13700 тыс.руб.

в том числе:

2016 год- 2740 тыс.рублей

2017 год- 2740 тыс.рублей

2018 год- 2740 тыс.рублей

2019 год- 2740 тыс.рублей

2020 год- 2740 тыс.рублей
8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер

управления рисками реализации подпрограммы

Важное значение для успешной реализации подпрограммы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач подпрограммы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

Риски реализации Подпрограммы связаны с:

- недофинансированием мероприятий Подпрограммы за счет средств бюджета МО город Юрьев-Польский .

Для минимизации последствий наступления указанных рисков планируется принятие следующих мер:

- корректировка (при необходимости) ежегодного плана мероприятий по реализации Подпрограммы в соответствии с условиями финансирования мероприятий из  бюджетов всех уровней;

- своевременное внесение изменений в Подпрограмму.

Объем финансирования Подпрограммы  за счет средств бюджетов всех уровней подлежат ежегодному уточнению и корректировке в соответствии с возможностями бюджетов.

Мероприятия, направленные на противодействие рискам, предусмотрены в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы» 
14.3. Подпрограмма «Развитие туризма»
муниципальной программы «Развитие культуры и туризма
муниципального образования город  Юрьев-Польский  на 2016-2020 годы»
 ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие туризма»
	Наименование подпрограммы муниципальной программы   «Развитие культуры и туризма в Юрьев-Польском районе на 2014-2020»
	«Развитие туризма»


	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Комитет по  культуре администрации муниципального образования Юрьев-Польский район 

	Соисполнители подпрограммы
	Учреждения культуры района

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Не предусмотрены

	Ведомственные программы. Входящие в состав программы
	Не предусмотрены

	Цели подпрограммы
	Главная цель подпрограммы - повышение конкурентоспособности города Юрьев-Польского  как зоны активно-познавательного туризма.

Главная задача - создание условий для развития и продвижения активно-познавательного туризма, формирующего условия для здорового образа жизни населения. 

	Задачи подпрограммы
	Стратегические задачи:

- совершенствование организации туристской деятельности и управления развитием сферы туризма; 

- развитие активно-познавательного, сельского туризма;

-информационно-рекламное формирование имиджа района как зоны активно-познавательного туризма

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	Количество туристов посетивших район;

Разработка новых туристских маршрутов;

Участие в межрегиональных выставках.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Сроки реализации Программы: 2016-2020 годы

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 1095 тыс.рублей, в том числе:

2016 год- 202 тыс.рублей

2017 год- 215 тыс.рублей

2018 год- 226 тыс.рублей

2019 год- 226 тыс.рублей

2020 год- 226 тыс.рублей

в том числе:

областной бюджет –0 тыс. руб.

местный бюджет –  1095  тыс. руб.:

2016 год- 202 тыс.рублей

2017 год- 215 тыс.рублей

2018 год- 226 тыс.рублей

2019 год- 226 тыс.рублей

2020 год- 226 тыс.рублей

внебюджетные источники – 0 тыс.руб.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Повышение конкурентоспособности и инвестиционной привлекательности города Юрьев-Польского  .

За период реализации программы планируется:

-формирование системы организации туристской сферы, обеспечивающей  эффективное решения проблем организации отдыха  туристов и местных жителей;

-увеличение потока туристов на 15%, за счет улучшения качества  информационного обеспечения объектов сферы туризма;

- укрепления имиджа города  Юрьев-Польского  как территории благоприятной для развития  сферы туризма


I. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы,

основные проблемы и прогноз развития

1.2. Сфера туризма

Развитие сферы туризма в настоящий момент является перспективным направлением развития города  Юрьев-Польского .
Город становится все более привлекателен для любителей активного туризма, так поток активных туристов за 2015год вырос более чем на 15%.
Однако сами по себе уникальные природные ресурсы и культурное наследие, в условия конкуренции со стороны близлежащих территорий не могут рассматриваться для обеспечения успешного развития туризма. Необходима поддержка в формировании и продвижении положительного туристского имиджа города.

Отсутствие поддержки и контроля в сфере туризма может привести к следующим фактам:

-снижению конкурентоспособности туристского продукта на туристском рынке, в том числе за счет увеличения конкуренции со стороны соседних регионов;

-к снижению внутренних и въездных туристских потоков, как следствие, сокращению  объема услуг.

 Реализация подпрограммы позволит создать и укрепить позитивный образ района как зоны  активно-познавательного туризма.

1.3. Прогноз развития сферы туризма
Позиционирование города Юрьев-Польского  как зоны активно-познавательного туризма повысит конкурентоспособность и инвестиционную привлекательность района, позволит доступно и эффективно решать проблемы организации отдыха туристов и местных жителей развивая сферу туризма.   

За период реализации программы планируется:

-формирование системы организации туристической сферы, обеспечивающей  эффективное решения проблем организации отдыха  туристов и местных жителей;

-увеличение потока туристов ежегодно  на 5 %, за счет улучшения качества  информационного обеспечения объектов сферы туризма;

- укрепления имиджа  города Юрьев-Польского  как территории благоприятной для развития туризма

Важным результатом осуществления Подпрограммы должно стать формирование комплексной эффективной и конкурентоспособной отрасли туризма в городе Юрьев-Польском. Реализация мероприятий Подпрограммы позволит значительно укрепить имидж города  Юрьев-Польского  как территории благоприятной для развития  туризма.

2. Приоритеты политики органов местного самоуправления 

в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели(индикаторы) 

достижения целей и решения задач, основные ожидаемые 

конечные результаты, сроки и этапы.
2.1. Приоритеты политики органов местного самоуправления  в сфере

реализации Подпрограммы
Реализация вышеперечисленных мероприятий  позволит наметить пути решения многих проблем сферы туризма и решить  некоторые из них.

Основными препятствиями к развитию  туризма в городе Юрьев-Польском  являются:

-низкий уровень  развития туристской инфраструктуры (недостаточность  мест размещения, отсутствие  качественной придорожной инфраструктуры);

- слабый поток инвестиций в  туристскую сферу;

-отсутствие  комплексной  системы информационно-рекламных ресурсов об услугах для потенциальных потребителей.

В связи с этим  реализация Подпрограммы  будет осуществляться  в соответствии  со следующими  основными приоритетами:

- формирование системы организации туристской сферы, обеспечивающей  эффективное решения проблем организации отдыха  туристов и местных жителей
- информационная поддержка внутреннего и въездного туризма, формирующая представление о городе Юрьев-Польском как территории, благоприятной  для рекреации и активно-познавательного туризма.
2.2. Цель, задачи и ожидаемые результаты
Главной целью Подпрограммы является повышение конкурентоспособности города  Юрьев-Польского , как зоны  активно-познавательного туризма.

Достижение данной цели предполагается посредством решения трех взаимосвязанных и взаимодополняющих задач.

            Задача 1: совершенствование организации туристкой деятельности и управления развитием сферы туризма.

            Даная задача  ориентирована на  получение объективной информации  о состоянии сферы туризма в городе  Юрьев-Польском  и включает  формирование организационных, информационных, методических  и иных условий  для обеспечения устойчивого развития сферы туризма. 

            Для решения задачи планируется проведение систематического мониторинга сферы туризма,  реализация мер по информационному продвижению отрасли.

            Задача 2:  развитие активно-познавательного и событийного туризма.

Данная задача направлена на реализацию прав граждан, связанных с удовлетворением духовных потребностей, приобщением к культурно-историческим ценностям, удовлетворением потребностей в укреплении здоровья, активном и полноценном отдыхе.

Для решения указанной задачи предусмотрено: формирование конкурентоспособного туристского продукта через продвижение значимых объектов показа.

Задача 3: информационно-рекламное формирование имиджа города как зоны активно-познавательного туризма.

Данная задача направлена на формирование имиджевой привлекательности города Юрьев-Польского , как зоны   активно-познавательного туризма.

Для решения указанной задачи предусмотрено: создание положительного туристического имиджа района.

Решение указанных задач и достижение главной  цели подпрограммы позволит достигнуть следующих основных результатов:

- формирование системы организации туристской сферы, обеспечивающей  эффективное решение  проблем организации отдыха  туристов и местных жителей;

-укрепление имиджа города Юрьев-Польского  как территории благоприятной для развития туризма.

2.3 Показатели (индикаторы) достижений целей и решения задач

Система показателей (индикаторов) подпрограммы включает взаимодополняющие друг друга индикаторы цели. Данная система сформирована с учетом требований постановления  Администрации муниципального образования Юрьев-Польский район от 15.08.2015 №980 «О порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ МО город Юрьев-Польский» и обеспечивает возможность проверки и подтверждения достижения установленных плановых значений рассматриваемых показателей (индикаторов). Состав показателей (индикаторов) Подпрограммы увязан с показателями, характеризующими достижение целей и решение задач Подпрограммы и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период до 2020 г.
В качестве показателей (индикаторов) успешности решения задач Подпрограммы предусматривается использование показателей (индикаторов), характеризующих выполнение входящих в нее мероприятий.

Показатели (индикаторы) имеют запланированные по годам количественные значения. Значения показателей (индикаторов) Подпрограммы по годам ее реализации в разрезе мероприятий  приведены в таблице №1.

            В плановый период до 2016 г. на достижение значений представленных индикаторов цели и задач Подпрограммы могут влиять внешние факторы и риски. 

Реализация Подпрограммы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.

К числу частично управляемых  рисков относится дефицит  в отраслях туризма высококвалифицированных кадров для внедрения механизмов управления ориентированных на результат.
2.4. Сроки и этапы

Реализация подпрограммы будет осуществляться  в один этап с 2016 по 2020 годы.

В процессе реализации  будут сформированы условия необходимые для эффективной реализации Подпрограммы
 3. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых
для реализации Подпрограммы

 Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 1095  тыс.рублей, в том числе:

2016 год- 202 тыс.рублей

2017 год- 215 тыс.рублей

2018 год- 226 тыс.рублей

2019 год- 226 тыс.рублей

2020 год- 226 тыс.рублей

в том числе:

областной бюджет –0 тыс. руб.

местный бюджет –  1095  тыс. руб.

в том числе:

2016 год- 202 тыс.рублей

2017 год- 215 тыс.рублей

2018 год- 226 тыс.рублей

2019 год- 226 тыс.рублей

2020 год- 226 тыс.рублей

внебюджетные источники - 0 тыс.руб.
4. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер

управления рисками реализации подпрограммы

Важное значение для успешной реализации Подпрограммы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основной цели, решением задач Подпрограммы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

Риски реализации Подпрограммы связаны с:

- изменениями федерального и регионального законодательства в части изменения условий финансирования мероприятий;

- недофинансированием мероприятий Подпрограммы за счет средств районного бюджета. 

Для минимизации последствий наступления указанных рисков планируется принятие следующих мер:

- корректировка (при необходимости) ежегодного плана мероприятий по реализации Подпрограммы в соответствии с условиями финансирования мероприятий из федерального и областного бюджетов;

- своевременное внесение изменений в Подпрограмму.

Объем финансирования Подпрограммы  за счет средств бюджетов всех уровней подлежат ежегодному уточнению и корректировке в соответствии с возможностями бюджетов.

Мероприятия, направленные на противодействие рискам, предусмотрены в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы».
План реализации подпрограммы

	Наименование мероприятий
	Ответственный исполнитель
	Источник финансирования
	Объем средств на реализацию программы, тыс.руб.
	Ожидаемый непосредственный результат в натуральных показателях(краткое описание, целевые индикаторы и показатели)

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.Совершенствование организации туристской деятельности и управления развитием сферы туризма

	1.1.Организационная деятельность Совета по туризму 
	Комитет по культуре  
	-
	-
	-
	-
	Эффективное решение проблем сферы туризма.

За период реализации Подпрограммы планируется проведение    заседаний Совета по туризму

	1.2. Мониторинг отрасли «туризм», сбор данных.
	Комитет по культуре  
	-
	-
	-
	-
	Получение объективной информации о состоянии сферы туризма в МО город Юрьев-Польский.   За период реализации Подпрограммы планируется   ежеквартальный сбор данных о развитии сферы туризма(4 в год)

	2. Развитие активно-познавательного и событийного  туризма

	3.1. Формирование конкурентоспособного туристского продукта через освоение новых интерактивных программ

       Проведение событийных мероприятий  
	Комитет по культуре  
	-
	-
	-
	-
	Привлечение туристов к участию в событийных мероприятиях на территории МО  город Юрьев-Польский .

За  счет этого увеличение 

кол-ва  туристов 



	3.Информационно-рекламное формирование имиджа района

	Создание положительного туристского имиджа МО Юрьев-Польский район (создание информационно-рекламной продукции)
	Комитет по культуре  
	-
	-
	-
	-
	Повышение интереса  к муниципальным учреждениям культуры и за  счет этого увеличение  потока туристов с целью экскурсионного обслуживания.



	Участие в специализированных региональных и международных туристических выставках
	Комитет по культуре  
	-
	-
	-
	-
	Реализация информационной поддержки развития туризма 

Планируется ежегодное посещение 4 межрегиональных и международных выставок.

 


14.4. Подпрограмма «Обеспечение условий реализации Программы»
 муниципальной программы «Развитие культуры

и туризма муниципального образования город Юрьев-Польский  на 2016 - 2020 годы»

ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение условий реализации  Программы »
	Наименование подпрограммы муниципальной программы            
	«Обеспечение условий реализации Программы»

	Ответственный исполнитель подпрограммы            
	Комитет по культуре администрации МО Юрьев-Польский район 

	Соисполнители подпрограммы
	МБУК «Районный центр культуры и досуга»;
МБУК «Юрьев-Польская централизованная библиотечная система»;

МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей»;


	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	не предусмотрены

	Цели подпрограммы           
	создание необходимых условий для эффективной реализации Программы

	Задачи подпрограммы
	выполнение муниципальных функций по выработке и реализации муниципальной политики, нормативно-правовому регулированию, контролю и надзору в сферах культуры и туризма;

реализация мер по развитию информатизации отрасли;

поддержка приоритетных инновационных проектов;



	Целевые индикаторы и показатели  подпрограммы
	Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы     


	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 36580 тыс.рублей:

2016 год – 4234 тыс. руб.

2017 год – 14995 тыс. руб.

2018 год – 17351тыс. руб.

2019 год –  0 тыс. руб.

2020 год -  0 тыс. руб.

в т.ч. за счет областного бюджета 36580 тыс.рублей:

2016 год – 4234 тыс. руб.

2017 год – 14995 тыс. руб.

2018 год – 17351 тыс. руб.

2019 год -  0 тыс. руб.

2020 год -  0 тыс. руб.в т.ч. за счет местного бюджета 0 тыс.рублей:

	Ожидаемые конечные результаты   реализации подпрограммы                         

	Создание эффективной системы управления реализацией Программы, эффективного управления отраслями культуры и туризма;

реализация в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач;

повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сферах культуры и туризма;

повышение заработной платы работников учреждений культуры;

создание условий для привлечения в отрасль культуры высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов; 

создание необходимых условий для активизации инновационной и инвестиционной деятельности в сферах культуры и туризма;

повышение эффективности информатизации в отраслях культуры и туризма; 

формирование необходимой нормативно-правовой базы, обеспечивающей эффективную реализацию Программы и направленной на развитие сферы культуры и туризма


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание

основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Подпрограмма «Обеспечение условий реализации муниципальной программы «Развитие культуры

и туризма муниципального образования город Юрьев-Польский на 2016 - 2020 годы» направлена на решение задачи:  «Создание благоприятных условий устойчивого развития сфер культуры и туризма». При этом данная подпрограмма оказывает влияние также на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках Программы.

Целью подпрограммы является создание необходимых условий для эффективной реализации Программы.

Для достижения данной цели предусмотрено решение следующих задач:

выполнение функций по выработке и реализации муниципальной политики, нормативно-правовому регулированию, контролю и надзору в сферах культуры и туризма;
Наиболее острые проблемы в сфере реализации подпрограммы 14.3 включают:

1. Проблемы правового регулирования:

- недостаточная проработка норм, регулирующих вопросы обязательной классификации объектов туристской индустрии, а также уточнения полномочий органов местного самоуправления в области туризма и туристской деятельности.
2. Недостаточный уровень квалификации и «старение» кадров в отрасли культуры.

Кадровая проблема, обусловлена невысоким престижем профессий работников бюджетных учреждений сферы культуры, низким уровнем заработной платы, низким притоком молодых специалистов в отрасль и др.

3. Низкий уровень информатизации.

Информатизация в организациях культуры и туризма находится на начальном уровне развития. Компьютерный парк физически устарел и не соответствует современным требованиям и решаемым задачам. Специальное программное обеспечение автоматизирует малую часть выполняемых функций и остро нуждается в модернизации.

4. Учреждения культуры всех типов характеризуются низкой инновационной активностью и слабой инновационной культурой.

5 Низкая заработная плата и удовлетворенность работников сфер культуры и туризма условиями трудовой деятельности.

2. Приоритеты региональной и муниципальной политики

в сфере реализации подпрограммы, цели, задачи и показатели

(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание

основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы,

сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

Приоритеты региональной и муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы определены в стратегических документах и нормативных правовых актах.

В соответствии с данными приоритетами целью подпрограммы является создание необходимых условий для эффективной реализации Программы.

Достижение данной цели предполагается посредством решения взаимосвязанных задач:

- выполнение функций по выработке и реализации муниципальной политики, нормативно-правовому регулированию, контролю и надзору в сферах культуры и туризма;

- поддержка приоритетных инновационных проектов;

- управление реализацией и изменениями Программы.

Показателем (индикатором) реализации подпрограммы выступает:

динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы являются:

- создание эффективной системы управления реализацией Программы, отраслями культуры и туризма;

- реализация в полном объеме мероприятий Программы, достижение ее целей и задач;

- повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сферах культуры и туризма в городе Юрьев-Польский;

- повышение заработной платы работников учреждений культуры;

- создание условий для привлечения в отрасль культуры высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов; 

- создание необходимых условий для активизации инновационной и инвестиционной деятельности в сферах культуры и туризма;

- повышение эффективности информатизации в отраслях культуры и туризма; 

- формирование необходимой нормативно-правовой базы, обеспечивающей эффективную реализацию Программы и направленной на развитие сферы культуры и туризма.

Реализация подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы» будет осуществляться с 2016 по 2020 годы.

3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

Для достижения цели и решения задач подпрограммы планируется выполнение основного мероприятия по развитию инфраструктуры и системы управления в сферах культуры и туризма.

Основное мероприятие 3.1.«Развитие 

системы управления в сферах культуры и туризма»

Выполнение данного основного мероприятия включает:

- обеспечение деятельности комитета по  культуре администрации МО Юрьев-Польский район;

- развитие информационных и коммуникационных технологий в области культуры и туризма.

В рамках указанного основного мероприятия планируется:

- обеспечение функционирования МБУК «Районный центр культуры и досуга»

- разработка и внедрение типовых информационных систем для поддержки деятельности учреждений культуры;

-  проведение обучающих мероприятий для сотрудников учреждений культуры.

Основное мероприятие направлено на достижение следующего показателя подпрограммы 14.4 «Обеспечение условий реализации Программы»:

динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы во Владимирской области.

Результатами реализации основного мероприятия станут:

- повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сферах культуры и туризма;

- повышение заработной платы работников учреждений культуры;

- создание условий для привлечения в отрасль культуры высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов; 

- формирование необходимой нормативно-правовой базы, обеспечивающей эффективную реализацию Программы и направленной на развитие сферы культуры и туризма.

Основное мероприятие будет реализовываться на протяжении всего периода действия Программы - с 2016 по 2020 годы.

Исполнителем основного мероприятия является Комитет по культуре, Районный центр культуры и досуга». 

4. Характеристика мер государственного регулирования

В ходе реализации подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы» предполагается как реализация, так и дальнейшее развитие и совершенствование системы мер муниципального, в том числе правового регулирования.

Муниципальное регулирование в сфере реализации подпрограммы включает косвенные инструменты государственной поддержки, которые будут осуществляться на федеральном уровне путем внесения изменений и дополнений в ряд федеральных и областных нормативно-правовых актов. Комитетом по культуре документы МО город Юрьев-Польский  будут приведены в соответствие с измененными федеральными и областными документами.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

по этапам реализации подпрограммы

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение условий реализации Программы» не планируется оказание муниципальных услуг (выполнение работ) Комитетом по  культуре. 

В рамках реализации подпрограммы предполагается осуществление мер по координации деятельности подведомственных учреждений для достижения целей и конечных результатов Программы путем обеспечения финансовой, правовой, методической и иной поддержки.

6. Информация об участии 

акционерных обществ с государственным участием,

общественных, научных и иных организаций, а также

целевых внебюджетных фондов

в реализации подпрограммы

Участие акционерных обществ с государственным участием, общественных, научных и иных организаций, а также целевых внебюджетных фондов в реализации подпрограммы не предусмотрено.

7. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых

для реализации подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 36580 тыс.рублей:

2016 год – 4234 тыс. руб.

2017 год – 14995 тыс. руб.

2018 год –  17351 тыс. руб.

2019 год –  0 тыс. руб.

2020 год -  0тыс. руб.

в т.ч. за счет областного бюджета  36580 тыс.рублей:

2016 год – 4234 тыс. руб.

2017 год – 14995 тыс. руб.

2018 год – 17351 тыс. руб.

2019 год -  0 тыс. руб.

2020 год -  0 тыс. руб.

в т.ч. за счет местного бюджета 0 тыс.рублей
8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер

управления рисками реализации подпрограммы

Риски реализации Подпрограммы связаны с:

- нарушение планируемых сроков реализации подпрограммы, 

- невыполнение ее цели и задач, 

- не достижение плановых значений показателей, 

-снижение эффективности использования ресурсов и качества выполнения мероприятий подпрограммы.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

-формирование эффективной системы управления реализацией подпрограммы;

-проведение систематического аудита результативности реализации подпрограммы;

-регулярная публикация отчетов о ходе реализации подпрограммы;

-повышение эффективности взаимодействия участников реализации подпрограммы;

-заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

-создание системы мониторингов реализации подпрограммы;

-своевременная корректировка мероприятий подпрограммы.

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие культуры и туризма муниципального образования город Юрьев – Польский  на 2016-2020 годы»

за счет средств местного бюджета
Таблица 3
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Расходы (тыс.руб.) по годам реализации



	
	
	
	Всего по 

муниципальной программе 
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Муниципальная программа
	Развитие культуры и туризма муниципального образования город Юрьев – Польский на 2016-2020 годы
	Комитет по культуре 
	165091
	28749
	40643
	43467
	26116
	26116

	Подпрограмма 1 
	«Наследие»
	
	63781
	11942
	12767
	13024
	13024
	13024

	Основное мероприятие 
	«Развитие музейного дела»
	
	35171
	6361
	7066
	7248
	7248
	7248

	
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) музея 


	МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей»
	33601
	6170
	6758
	6891
	6891
	6891

	
	Софинансирование на повышение оплаты труда за счет местного бюджета     Обеспечение деятельности (оказание услуг) музея                   
	МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей»
	1570
	191
	308
	357
	357
	357

	Основное мероприятие 
	«Развитие библиотечного дела»
	
	28610
	5581
	5701
	5776
	5776
	5776

	
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) библиотек 
	МБУК «Юрьев-Польская  ЦБС» 
	27765
	5478
	5535
	5584
	5584
	5584

	
	Софинансирование на повышение оплаты труда за счет местного бюджета                     
	МБУК «Юрьев-Польская  ЦБС»
	845
	103
	166
	192
	192
	192

	Подпрограмма 2
	«Культура и Искусство»
	
	63635
	12371
	12666
	12866
	12866
	12866

	Основное мероприятие
	«Сохранение и развитие традиционной народной культуры»
	
	63635
	12371
	12666
	12866
	12866
	12866

	
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) домов культуры  и других учреждений культуры             
	МБУК «РЦКД»
	62026
	12176
	12350
	12500
	12500
	12500

	
	Софинансирование на повышение оплаты труда за счет местного бюджета                     
	МБУК «РЦКД»
	1609
	195
	316
	366
	366
	366

	Подпрограмма 3
	«Развитие туризма»
	МБУК «РЦКД»
	1095
	202
	215
	226
	226
	226

	Основное мероприятие
	«Развитие города Юрьев - Польский, как зоны активно - познавательного туризма» 
	
	1095
	202
	215
	226
	226
	226

	Подпрограмма 4
	«Обеспечение условий реализации Программы»
	Комитет по культуре
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	

	Основное мероприятие
	«Поддержка учреждений культуры»
	
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	

	 
	Субсидия на повышение оплаты труда работников культуры и педагогических работников дополнительного образования детей  сферы культуры в соответствии с указами Президента РФ от 07.05.2012г. № 597, от 01.06.2012г. № 761 в том числе:
	
	36580
	4234
	14995
	17351
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Таблица 4
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Расходы (тыс.руб.) по годам реализации



	
	
	Комитет по культуре
	Всего по 

муниципальной программе 
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Муниципальная программа
	Развитие культуры и туризма муниципального образования город Юрьев – Польский на 2016-2020 годы
	Всего
	186391
	  33009
	  44903
	  47727
	  30376
	  30376

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	

	
	
	Местный бюджет
	128511
	24515
	25648
	26116
	26116
	26116

	
	
	Внебюджетные источники
	21300
	4260
	4260
	4260
	4260
	4260

	Подпрограмма 1 
	«Наследие»
	
	71381
	13462
	14287
	14544
	14544
	14544

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	63781
	11942
	12767
	13024
	13024
	13024

	
	
	Внебюджетные источники
	7600
	1520
	1520
	1520
	1520
	1520

	Основное мероприятие 
	«Развитие музейного дела»
	
	42671
	7861
	8566
	8748
	8748
	8748

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	35171
	66361
	7066
	7248
	7248
	7248

	
	
	Внебюджетные источники
	7500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500

	Основное мероприятие 
	«Развитие библиотечного дела»
	
	28710
	5601
	5721
	5796
	5796
	5796

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	28610
	5581
	5701
	5776
	5776
	5776

	
	
	Внебюджетные источники
	100
	20
	20
	20
	20
	20

	Подпрограмма 2
	«Культура и Искусство»
	
	77335
	15111
	15406
	15606
	15606
	15606

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	63635
	12371
	12666
	12866
	12866
	12866

	
	
	Внебюджетные источники
	13700
	2740
	2740
	2740
	2740
	2740

	Основное мероприятие
	«Сохранение и развитие традиционной народной культуры»
	
	77335
	15111
	15406
	15606
	15606
	15606

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	63635
	12371
	12666
	12866
	12866
	12866

	
	
	Внебюджетные источники
	13700
	2740
	2740
	2740
	2740
	2740

	Подпрограмма 3
	«Развитие туризма»
	МБУК «РЦКД»
	1095
	202
	215
	226
	226
	226

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	1095
	202
	215
	226
	226
	226

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие
	«Развитие города Юрьев - Польский, как зоны активно - познавательного туризма» 
	
	1095
	202
	215
	226
	226
	226

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	1095
	202
	215
	226
	226
	226

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4
	«Обеспечение условий реализации Программы»
	
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	

	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие
	«Поддержка учреждений культуры»
	
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	

	
	
	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	


План реализации муниципальной программы «Развитие культуры и туризма муниципального образования город Юрьев – Польский  на 2016-2020 годы» 
Таблица 6
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Источник финансирования
	Ответственный исполнитель
	Расходы (тыс.руб.) по годам реализации


	Ожидаемый непосредственный результат в натуральных показателях (краткое описание, целевые индикаторы и показатели)


	
	
	
	Комитет по культуре
	Всего по 

муниципальной программе 
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	Муниципальная программа «Развитие культуры и туризма муниципального образования город Юрьев – Польский на 2016-2020 годы»
	Комитет по культуре
	Всего
	Всего
	186391
	  33009
	  44903
	  47727
	  30376
	30376
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	36580
	4234
	14995
	17351
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	128511
	24515
	25648
	26116
	26116
	26116
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	21300
	4260
	4260
	4260
	4260
	4260
	

	Подпрограмма 1 «Наследие»
	
	
	
	71381
	13462
	14287
	14544
	14544
	14544
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	63781
	11942
	12767
	13024
	13024
	13024
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	7600
	1520
	1520
	1520
	1520
	1520
	

	Основное мероприятие «Развитие музейного дела»
	МБУК «Юрьев-Польский историко-архитектурный и художественный музей»
	
	
	42671
	7861
	8566
	8748
	8748
	8748
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	35171
	6361
	7066
	7248
	7248
	7248
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	7500
	1500
	1500
	1500
	1500
	1500
	

	Основное мероприятие «Развитие библиотечного дела»
	МБУК «Юрьев-Польская  ЦБС»
	
	
	28710
	5601
	5721
	5796
	5796
	5796
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	28610
	5581
	5701
	5776
	5776
	5776
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	100
	20
	20
	20
	20
	20
	

	Подпрограмма 2 «Культура и Искусство»
	
	
	
	77335
	15111
	15406
	15606
	15606
	15606
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	63635
	12371
	12666
	12866
	12866
	12866
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	13700
	2740
	2740
	2740
	2740
	2740
	

	Основное мероприятие «Сохранение и развитие традиционной народной культуры»
	МБУК «РЦКД»
	
	
	77335
	15111
	15406
	15606
	15606
	15606
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	63635
	12371
	12666
	12866
	12866
	12866
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	13700
	2740
	2740
	2740
	2740
	2740
	

	Подпрограмма 3  «Развитие туризма»
	
	
	
	1095
	202
	215
	226
	226
	226
	

	
	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	1095
	202
	215
	226
	226
	226
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие  «Развитие города Юрьев - Польский, как зоны активно - познавательного туризма» 
	МБУК «РЦКД»
	
	
	1095
	202
	215
	226
	226
	226
	

	
	
	Областной бюджет
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Местный бюджет
	Местный бюджет
	1095
	202
	215
	226
	226
	226
	

	
	
	Внебюджетные источники
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации Программы»
	
	
	
	36580
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