Информация о выполнение Указов Президента РФ
	Указы Президента РФ от 7 мая 2012 г.
	

	№ 597 « о мероприятиях по реализации государственной социальной политике
	

	-  доведение в 2012 году средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе.
	Выполнено  2013 год- целевой показатель (дорожная карта)- 20180руб., факт 20199 руб.100,1%

	- доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в соответствующем регионе.
	Выполнено  2013 год- целевой показатель- (дорожная карта ) 18641руб., факт 18672 руб.100,2%

	- доведение средней заработной платы педагогических работников учреждений  дополнительного образования до  75% к средней заработной платы в соответствующем регионе. ( нет в Указе)
	Выполнено  2013 год- целевой показатель- (дорожная карта ) 15940руб., факт 17276 руб.108%

	-    обеспечить до 1 августа 2012 г. разработку нормативных правовых актов, предусматривающих реализацию мер по поэтапному повышению заработной платы работников культуры.
	Выполнено  2013 год  город -12871руб.,село -12654руб., педагоги ДШИ – 15970руб..

	повышение к 2018 году средней заработной платы врачей, преподавателей образовательных учреждений высшего профессионального образования и научных сотрудников до 200 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе;

       повышение к 2018 году средней заработной платы социальных работников, включая социальных работников медицинских организаций, младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг), среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) - до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе, работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), - до 200 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе
	Выполнено  2013 год:  
Врачи - дорожная карта-35651руб., факт 35652 руб.100%
Средний - дорожная карта-15877руб., факт 15971 руб.100,5%
Младший - дорожная карта-9061руб., факт 9091 руб.100,3%

	-  создать прозрачный механизм оплаты труда руководителей организаций, финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, установив соотношение средней заработной платы руководителей и работников этих организаций и предусмотрев представление руководителями этих организаций сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	Выполнено в отношении руководителей организаций, финансируемых за счет бюджетных ассигнований муниципального  бюджета

	-  представить к 1 марта 2013 г. предложения об использовании в отдельных отраслях бюджетного сектора экономики механизма нормативно-подушевого финансирования;
	Выполнено регионом  с 2008 года в сфере образования

	- совместно с общественными организациями до 1 апреля 2013 г. обеспечить формирование независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих социальные услуги, включая определение критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их деятельности.
	Выполнено частично:
-разработана независимая система оценки качества работы образовательных организаций( принята лок. актами управления образования в 2013 году), критерии эффективности, рейтинги.

	- предусмотреть начиная с 2013 года меры, направленные на увеличение поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций;
	- поддержка РОИ, РК профсоюзов, Совет ветеранов  ( предоставление помещения, транспорта) 

	-  принять до 1 декабря 2012 г. программу поэтапного совершенствования системы оплаты труда работников бюджетного сектора экономики, обусловив повышение оплаты труда достижением конкретных показателей качества и количества оказываемых услуг
	- Выполнено с заключением доп. соглашений к трудовому договору по утвержденной форме с  руководителями муниципальных учреждений.

	- разработать комплекс мероприятий по развитию институтов самоуправления и принятию кодексов профессиональной этики.
	- идет обсуждение кодексов профессиональной этики в пед.коллективах




	Указы Президента РФ от 7 мая 2012 г.
	

	№ 599 « о мероприятиях по реализации государственной политике в области образования и науки »
	

	достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет.
	Выполнено

	увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70 - 75 процентов, предусмотрев, что 50 процентов из них должны обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.
	72%  детей занимается в учреждениях дополнительного образования( с учетом учреждений культуры)  , с 1 января идет незначительное увеличение за счет субвенции региона.

	- принять к сентябрю 2012 г. меры, направленные на ликвидацию очередей на зачисление детей в возрасте от трех до семи лет в дошкольные образовательные учреждения, предусмотрев расширение форм и способов получения дошкольного образования, в том числе в частных дошкольных образовательных учреждениях;
	Выполнено, очередности на 01.01.2014 нет, частных учреждений нет ( предложения ИП были сделаны)

	- обеспечить до конца 2013 года реализацию мероприятий по поддержке педагогических работников, работающих с детьми из социально неблагополучных семей
	Увеличены выплаты социальным педагогам, педагогам-психологам.

	разработку к июню 2012 г. комплекса мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи
	Выполнено – отражено в МЦ«Развитие образования на территории МО Юрьев – Польский район на 2014-2016 годы»








	Указы Президента РФ от 7 мая 2012 г.
	

	№ 606 « о мерах по реализации демографической   политики РФ»
	

	обеспечить повышение к 2018 году суммарного коэффициента рождаемости до 1,753
		
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	 рождение
	344
	352
	379
	352
	355
	403
	320


   

	   обеспечить увеличение к 2018 году ожидаемой продолжительности жизни в Российской Федерации до 74 лет
	Развиваются  новые формы социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов:
· мобильные бригады;
· социальные рейсы;
обслуживание на дому с учетом нуждаемости


	принять меры, направленные на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;
	В 2013 году в Центр занятости населения за содействием в поиске подходящей работы обратились 67 женщин, имеющих детей до 3-х лет, из них признаны безработными 40 человек. Трудоустроено 30 женщин, в том числе двое человек участвовали в общественных работах.
45 женщинам, имеющим детей до 3-х лет  были предложены варианты профессионального обучения, ориентированных на индивидуальные или надомные виды труда.


	обеспечить реализацию мер, направленных на совершенствование миграционной политики, включая содействие миграции в целях обучения и осуществления преподавательской и научной деятельности, участие Российской Федерации в программах гуманитарной миграции, а также разработку и реализацию программ социальной адаптации и интеграции мигрантов

	Миграционная ситуация в районе  достаточно стабильная, миграция носит организованный характер. Ежегодно наблюдается прирост прибывающих иностранных граждан в среднем на 8 - 10 %.  Основными странами исхода мигрантов, поставленных на миграционный учёт в ТП г. Юрьев-Польский  МРО УФМС ..., являются: Узбекистан, Таджикистан, Армения, Молдова, Украина .









. 





[bookmark: _GoBack]
